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                                         CAJA PREVISIONAL PARA PROFESIONALES 

                                                            DE LA PROVINCIA DEL

                NEUQUEN

                  LEY Nº  2.045 - 2.223



RESOLUCION Nº 487
DEL DIRECTORIO DE LA CAJA PREVISIONALA PARA PROFESIONALES  DE LA    PROVINCIA DEL NEUQUEN, de fecha 10 de Diciembre 2015.-

VISTO: 




Los estudios realizados respecto de la posibilidad de crear nuevos beneficios, para la masa de afiliados, ampliando la cobertura social y los beneficios contemplados en la Ley 2223;

Y CONSIDERANDO: 

 

      Que el artículo 63 de la Ley 2223, al enumerar las prestaciones que otorga el sistema de la Ley 2223, establece en su artículo f) “…Otros beneficios o prestaciones que en base a los estudios pertinentes deban incorporarse a la enumeración precedente, previa resolución de la Asamblea de Afiliados…”;

 

      Que se ha expedido el Actuario, en dictamen favorable de Factibilidad Financiero Actuarial;

     
      Que en igual sentido existe dictamen legal propicio;
 
           Que la Asamblea de Delegados de fecha 9 de abril de 2015, conforme acta N° 074, aprobó crear un nuevo beneficio denominado “Jubilación Profesional Especial”;

  

Que con fecha 22 de Octubre de 2015, se expidió por la aprobación en forma unánime, la Asamblea de Afiliados, según consta en acta N° 076; 



       POR ELLO, y en virtud de lo establecido por los artículo 1, 18 y concordantes;

EL DIRECTORIO DE LA CAJA PREVISIONAL PARA PROFESIONALES DE LA PROVINCIA DE NEUQUEN

RESUELVE
Artículo 1º: Tener por creado a partir de la fecha de la realización de la Asamblea de Afiliados, el beneficio de la “Jubilación Profesional Especial”.-

Artículo 2º: APROBAR el texto único y ordenado del Reglamento para el otorgamiento del beneficio, como Anexo I, que forman parte de la presente norma legal.-

Anexo I Reglamento del Beneficio Jubilación Profesional Especial.
Cláusula 1º: Tendrán derecho a solicitar la percepción de beneficios, de “jubilación Especial Profesional” todos aquellos afiliados a la CAJA Previsional parta Profesionales de la Provincia del Neuquén, que habiendo aportado desde la fecha para afiliados original a esta Caja, como mínimo 5 años en forma consecutiva y hasta la edad jubilatoria de 65 años o más y no registren deuda con la Caja. 

Clausula 2º: Se considera fecha de afiliación original la fecha en que se emana de la Ley 2223 la respectiva afiliación. 

Cláusula 3º: Los recursos para la financiación del presente beneficio son los que emanan de las respectivas Cuentas Individuales de Aportes Obligatorios y Voluntarios de cada uno de los solicitantes, según lo dispuesto por la Asamblea de Afiliados. 

Clausula 4º: El haber de la presente presentación de dirime de idéntica forma que para el haber de la Jubilación Ordinaria, manteniendo en todos sus aspectos reglamentarios idéntico tratamiento que estas, de acuerdo con el Dictamen Actuarial de sustento de viabilidad. 

Clausula 5º: Todo afiliado que acceda a la  “Jubilación Profesional Especial” tendrá derecho a obtener el Subsidio Solidario  Suplementario de Jubilación Ordinaria y el Subsidio Adicional de Jubilación Ordinaria, que otorga esta Caja, como si hubiese obtenido la Jubilación Ordinaria.

Clausula 6º: A los efectos de la tramitación futura a otro u otros institutos previsionales integrantes del sistema de reciprocidad jubilatoria, se informaran los años aportados a esta Caja hasta la fecha de la mencionada tramitación. El haber correspondiente a esta Caja es el que se encontrara percibiendo el afiliado en ese momento. 

Artículo 3°: Notifíquese, regístrese, publíquese y cumplido archívese.
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