CAJA PREVISIONAL PARA PROFESIONALES E. Talero 445 PB
DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN Neuquén Capital
(Ley n°2045-2223) +54 (0299) 443 7030

CUIT 30-68453125-1

RESOLUCION N° R36/2021

DEL DIRECTORIO DE LA CAJA PREVISIONAL PARA PROFESIONALES DE LA
PROVINCIA DEL NEUQUEN, 2° de marzo de 2021.-

VISTO:
Los arts. 18 inc. a), b) y i) y 38 inc. a) y ¢) de la Ley 2223, y;
CONSIDERANDO:

Que, con motivo de diversos planteados formulados en el seno de la
Asamblea de Delegados, este Directorio sometid a la aprobacion de dicho cuerpo el dictado de
un Reglamento de Contrataciones para la Caja Previsional,
Que la Asamblea de Delegados, considerd y aprobd con fecha 25 de
febrero de 2021 el precitado Reglamento, conforme surge del Acta N° 113.-

Por ello, y en uso de facultades propias;

EL DIRECTORIO DE LA CAJA PREVISIONAL
PARA PROFESIONALES DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1°) APROBAR el Reglamento de Contrataciones de la entidad, que se incorpora a la
presente como Anexo I y forma parte integrante de la misma;

Articulo 2°) Publiquese, registrese y cumplido archivese.
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ANEXO1

REGLAMENTO DE CONTRATACIONES DE LA CAJA PREVISIONAL PARA
PROFESIONALES DE LA PROVINCIA DE NEUQUEN

TITULO I
DISPOSICIONES COMUNES

CAPITULO 1
ACTIVIDAD COMPRENDIDA

ARTICULO 1°. AMBITO DE APLICACION. El presente régimen sera de aplicacion a la
formacion y ejecucion de todos los contratos que celebre la Caja, con la salvedad de los siguientes:

a) Empleo, conforme se indica en el articulo 33 del presente.
b) Compras por caja chica.
¢) Inversiones financieras.

La Ley 2141 y su reglamentacion seran de aplicacion supletoria en todo aquello que no se
encuentre previsto en el presente régimen. Asimismo, seran de aplicacion a las contrataciones de
la Caja los beneficios establecidos en la Ley 2683 de “Compre Neuquino” y su reglamentacion.

ARTICULO 2°. REQUISITOS GENERALES Y AUTORIZACION. Los tramites
correspondientes a la adquisicion de bienes, servicios y ejecucion de obras, se iniciaran en el area
que requiera la contratacion, debiendo ésta establecer por escrito en forma completa, clara y
precisa la necesidad de efectuar la contratacion, el objeto de la misma, su costo estimado vy, si
correspondiere, el proyecto de Pliego de Bases y Condiciones que regira la convocatoria. El
requerimiento sera elevado al Directorio, segin corresponda, quien, en caso de aprobarla, lo
remitira al area de Gerencia para su instrumentacion.

Las contrataciones por montos anualizables de hasta PESOS CINCO MILLONES ($ 5.000.000)
podran ser autorizadas por el Directorio, requiriéndose para las que excedan dicho monto o sean
por mas de 3 meses calendario o involucren compromisos en moneda extranjera la conformidad
de la Asamblea de Delegados como requisito para el inicio del procedimiento de contratacion que
corresponda.

El importe indicado en el parrafo anterior sera actualizado por el Directorio en forma trimestral,
atendiendo a la variacion del Indice de Precios al Consumidor (IPC).
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Queda expresamente vedado al Directorio la renovacion de contrataciones de servicios de
cualquier indole sin la autorizacion previa de la Asamblea de Delegados.

Toda contratacion de servicios de asesores para cualquier area y bajo cualquier modalidad
requiere la aprobacion previa de la Asamblea de Delegados.
(t.o Res R69/24)

CAPITULO IT
PRINCIPIOS GENERALES

ARTICULO 3°. OBJETIVOS. La gestion de las contrataciones de la Caja propendera a que las
obras, bienes y servicios sean obtenidos con tecnologia 6ptima, en el momento oportuno y al
menor costo posible, logrando de ese modo la mayor eficiencia y eficacia en el cumplimiento de
sus cometidos.

ARTICULO 4°. PRINCIPIOS GENERALES. De conformidad con los objetivos establecidos
en el articulo precedente, la formacion y ejecucion de los contratos debera ajustarse a los
siguientes principios generales:

a) Razonabilidad del proyecto y eficiencia de la contratacion para alcanzar las metas fijadas por
la Asamblea de Delegados y la Ley 2223.

b) Promocion de la concurrencia de interesados y de la competencia entre oferentes.
¢) Transparencia en los procedimientos.
d) Publicidad y difusion de las actuaciones.

e) Responsabilidad de los empleados y directivos que autoricen, aprueben o gestionen las
contrataciones.

f) Igualdad de tratamiento para interesados y para oferentes

Desde el inicio de las actuaciones hasta la finalizacion de la ejecucion del contrato, toda cuestion
vinculada con la contratacion debera interpretarse sobre la base de una rigurosa observancia de
los principios que anteceden.

ARTICULO 5°. NORMATIVA APLICABLE. La formacién y ejecucion de los contratos se
regiran por las disposiciones de este régimen, por las reglamentaciones que establezca el
Directorio, por los Pliegos de Bases y Condiciones y por el contrato o la orden de compra, segiin
corresponda.

ARTICULO 6°. FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LA CAJA. El Directorio de la Caja
tendra las facultades y obligaciones establecidas en este régimen y las que emanan de la Ley 2223,
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sin perjuicio de las que estuvieren previstas en la legislacion especifica, en los Pliegos de Bases
y Condiciones y/o en la restante documentacion contractual.

ARTICULO 7°. TRANSPARENCIA. Las contrataciones se desarrollaran en todas sus etapas
en un contexto de transparencia, que se basara en la publicidad de las actuaciones y en la
utilizacion de las tecnologias informaticas que permitan aumentar la eficiencia de los procesos y
facilitar el acceso de los afiliados a la informacion relativa a la gestion de la Caja. El Directorio
podra disponer la reserva total o parcial de actuaciones cuando la divulgacion de la informacion
contenida en las mismas pueda conducir a la frustracion de operaciones comerciales o técnicas, o
bien generar un petjuicio a la Caja.

ARTICULO 8°. CRITERIO DE SELECCION. La adjudicacién del contrato deberé realizarse
en favor de la oferta mas conveniente para la Caja, teniendo en cuenta el precio, la calidad, la
idoneidad del oferente y demas condiciones de la oferta.

Cuando se trate de la compra de un bien o de la contratacion de un servicio estandarizado o de
uso comun cuyas caracteristicas técnicas puedan ser inequivocamente especificadas e
identificadas, se entendera, en principio, como oferta mas conveniente, la de menor precio.

En materia de preferencias se estara a lo que disponga la normativa vigente en cada caso.

ARTICULO 9°. ELEGIBILIDAD. La informacion publica sobre los antecedentes de las
personas fisicas o juridicas que presenten ofertas y/o propuestas sera considerada a fin de
determinar la elegibilidad de las mismas. Se desestimaran, con causa, las presentaciones u ofertas
de aquellas que exhiban reiterados incumplimientos de sus obligaciones. Asimismo, sera
condicion para contratar con la Caja no registrar deuda con la misma en caso de revestir la
condicion de afiliado.

ARTICULO 10. SUBSANACION DE DEFICIENCIAS. El principio de concurrencia de
ofertas no debera ser restringido por medio de recaudos excesivos, severidad en la admision de
ofertas o exclusion de éstas por omisiones intranscendentes, debiendo requerirse a los oferentes
incursos en falta las aclaraciones que sean necesarias y brindando la oportunidad de subsanar
deficiencias insustanciales, todo ello resguardando debidamente los principios de igualdad y
transparencia.

ARTICULO 11. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO. Los contratos quedaran
perfeccionados en el momento de notificarse la orden de compra o de suscribirse el instrumento
respectivo. La Caja podra dejar sin efecto el procedimiento de seleccion en cualquier momento
anterior al perfeccionamiento del contrato, sin lugar a indemnizacion alguna en favor de los
interesados u oferentes.

www.cajaprevngn.com.ar
info@cajaprevngn.com.ar



CAJA PREVISIONAL PARA PROFESIONALES
DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN

E. Talero 445 PB
Neuquén Capital

(Ley n°2045-2223) +54 (0299) 443 7030
CUIT 30-68453125-1

TITULO I ]
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION

CAPITULO1
CLASES

ARTICULO 12. SELECCION DEL PROVEEDOR O CO CONTRATANTE. La seleccion
del proveedor o co-contratante podra realizarse de acuerdo con los siguientes procedimientos,
segun se definen en el presente Reglamento:

a) Licitacion o concurso.

b) Contratacion directa.

ARTICULO 13. CRITERIOS PARA LA ELECCION DEL PROCEDIMIENTO. La
eleccion del procedimiento de seleccion, asi como de las modalidades del llamado, estara
determinada por la ponderacion de las siguientes circunstancias, sin perjuicio de otras no previstas
expresamente:

a) Contribucion al cumplimiento del objetivo de economicidad, eficiencia y eficacia en la gestion
de la Caja.

b) Caracteristicas de los bienes o servicios a contratar.
¢) Monto estimado del contrato.
d) Condiciones de comercializacion y configuracion del mercado.

e) Razones de urgencia.

En todos los casos debera utilizarse el procedimiento mas apropiado y conveniente, en funcion de
los intereses de la Caja, acarreando su incumplimiento la responsabilidad de los funcionarios
intervinientes.

ARTICULO 14. MONTO ESTIMADO DE LOS CONTRATOS. Para la eleccion del
procedimiento de seleccion segun el monto estimado del contrato al que refiere el inciso c¢) del
articulo anterior, se considerara el importe total estimado de la adjudicacidon y se aplicara la
siguiente escala:

a) Hasta PESOS CINCO MILLONES ($ 5.000.000): contratacion directa de acuerdo a la
normativa especificada en el art. 32 del presente reglamento.

b) Mas de PESOS CINCO MILLONES ($5.000.000) hasta PESOS VEINTINUEVE MILLONES
($29.000.000): licitacién o concurso privados.

¢) Mas de PESOS VEINTINUEVE MILLONES ($ 29.000.000): licitacion o concurso publicos.
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Dichos importes seran actualizados por el Directorio en forma trimestral, atendiendo a la
variacion del Indice de Precios al Consumidor (IPC).
(t.o Res R58/24)

ARTICULO 15. CLASES DE LICITACIONES Y CONCURSOS. Podran efectuarse
licitaciones y concursos de las siguientes clases:

a) Publicos o privados.
b) De etapa unica o multiple.
¢) Nacionales o internacionales.

d) Concurso de proyectos integrales.

ARTICULO 16. LICITACION O CONCURSO PUBLICOS. La licitacion o concurso es
publico cuando el llamado a participar se encuentra dirigido a una cantidad indeterminada de
posibles oferentes con capacidad para obligarse.

a) El procedimiento de licitacion se utilizara cuando el criterio de seleccion del co-contratante
recaiga primordialmente en factores econdomicos.

b) El procedimiento de concurso se utilizara cuando el criterio de seleccion del co-contratante
recaiga primordialmente en factores no econdémicos, tales como la capacidad técnico-cientifica,
artistica u otras, segun corresponda.

ARTICULO 17. LICITACION O CONCURSO PRIVADOS. La licitacién o concurso es
privado cuando se invita a participar a una cantidad determinada de posibles oferentes.

ARTICULO 18. LICITACION O CONCURSO DE ETAPA UNICA. La licitacién o concurso
es de etapa unica cuando la comparacion de las ofertas y de las calidades de los oferentes se realiza
en un mismo acto.

ARTICULO 19. LICITACION O CONCURSO DE ETAPA MULTIPLE. Cuando el alto
grado de complejidad del objeto del contrato o las caracteristicas especificas de la prestacion lo
justifiquen, la licitacion o el concurso podran instrumentarse bajo la clase de etapa multiple.

La licitacién o concurso es de etapa multiple cuando se realiza en DOS (2) o mas fases la
evaluacion y comparacion de las calidades de los oferentes, los antecedentes empresariales y
técnicos, la capacidad econdmico-financiera, las garantias, las caracteristicas de la prestacion y el
analisis de los componentes econdomicos de las ofertas, mediante preselecciones sucesivas.

En los casos en que se utilice esta variante, la recepcion de los sobres respectivos sera simultanea
para todos los oferentes. Solo se procedera a abrir los correspondientes a las ofertas economicas
de aquellos oferentes que hubieran sido precalificados.
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ARTICULO 20. LICITACION O CONCURSO NACIONAL. La licitacién o concurso es
nacional cuando la convocatoria se dirige a interesados y oferentes cuyo domicilio o sede
principal de sus negocios se encuentra en el pais, o que tengan sucursal en el pais debidamente
inscripta.

ARTICULO 21. LICITACION O CONCURSO INTERNACIONAL. La licitacion o
concurso es internacional cuando, por las caracteristicas del objeto o la complejidad de la
prestacion, la convocatoria se extienda a interesados y oferentes del exterior, revistiendo tal
caracter, aquellos cuya sede principal de sus negocios se encuentre en el extranjero, y no tengan
sucursal debidamente inscripta en el pais.

ARTICULO 22. CONCURSO DE PROYECTOS INTEGRALES. Podra realizarse el
concurso de proyectos integrales cuando la Caja no hubiera determinado detalladamente en el
llamado las especificaciones del objeto del contrato y aquélla deseare obtener propuestas sobre
los diversos medios posibles para satisfacer sus necesidades.

ARTICULO 23. CONTRATACION DIRECTA. La seleccion por contratacién directa se
utilizara en los siguientes casos:

Cuando no fuere conveniente aplicar otro procedimiento de seleccion y el monto presunto del
contrato no supere el importe fijado en el articulo 14 inc. a).

La realizacion o adquisicion de obras cientificas, técnicas o artisticas cuya ejecucion deba
confiarse a empresas, artistas o especialistas que sean los Unicos que puedan llevarlas a cabo. Se
debera fundar la necesidad de requerir especificamente los servicios de la persona fisica o juridica
respectiva. Estas contrataciones deberan establecer la responsabilidad propia y exclusiva del co-
contratante, quien actuara inexcusablemente sin relacion de dependencia con la Caja.

La contratacion de bienes o servicios cuya venta fuere exclusiva de quienes tengan privilegio para
ello o que solo posea una determinada persona fisica o juridica, siempre y cuando no hubiere
sustitutos convenientes. Cuando la contratacion se fundamente en esta disposicion debera quedar
documentada en las actuaciones la constancia de tal exclusividad mediante el informe técnico
correspondiente que asi lo acredite. Para el caso de bienes, el fabricante exclusivo debera
presentar la documentacion que compruebe el privilegio de la venta del bien que elabora. La
marca no constituye de por si causal de exclusividad, salvo que técnicamente se demuestre la
inexistencia de sustitutos convenientes.

(t.o Res R70/24)

ARTICULO 24. PROHIBICION DE DESDOBLAMIENTO: No se podra desdoblar una
contratacion con la finalidad de eludir la aplicacion de los montos maximos fijados en el presente
para los procedimientos de seleccion, salvo cuando el mismo se justifique por razones de
restricciones presupuestarias y financieras, debiendo invocarse en cada caso la causal. Podra
prescindirse de probar en el expediente las circunstancias cuando ellas fueren publicas y notorias.
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Se presumira que existe desdoblamiento del que seran responsables quienes hubieran autorizado
y aprobado los respectivos procedimientos de seleccion, cuando en un lapso de tres (3) meses
contados a partir del primer dia de la convocatoria, se efectue otra convocatoria para seleccionar
bienes o servicios pertenecientes a un mismo rubro comercial, sin que previamente se documenten
las razones que lo justifiquen.

CAPITULO I
MODALIDADES

ARTICULO 25. TIPOLOGIAS. Los procedimientos de seleccion comprendidos en este
Reglamento podran realizarse de acuerdo con cualquiera de las siguientes modalidades, o
combinaciones entre ellas, siempre y cuando no estuviere expresamente establecido el
procedimiento obligatorio a seguir:

a) Con orden de compra abierta.
b) Compra informatizada.

¢) Llave en mano.

ARTICULO 26. ORDEN DE COMPRA ABIERTA. Se utilizara la contratacion con orden de
compra abierta cuando la cantidad de bienes o servicios no se hubieren prefijado en el contrato,
de manera tal que la Caja pueda realizar los requerimientos de acuerdo con sus necesidades
durante el lapso de duracion previsto y al precio unitario adjudicado.

La Caja determinara, para cada renglon, el nimero maximo de unidades que podran requerirse
durante el lapso de vigencia del contrato y la frecuencia en que se realizaran las solicitudes de
provision.

La oferta debera especificar, para cada renglon, la cantidad maxima de unidades que el oferente
esta dispuesto a proporcionar en oportunidad de la recepcion de cada solicitud de provision. Dicha
cantidad no podra ser inferior al minimo que fije la Caja.

La cantidad de unidades a suministrar en oportunidad de cada pedido, de acuerdo con lo previsto
en la oferta, podra aumentarse o disminuirse por acuerdo de partes.

ARTICULO 27. COMPRA INFORMATIZADA. Se empleara la compra informatizada para
la adquisiciéon de bienes homogéneos, de bajo costo unitario, de los que se utilizan con
habitualidad en cantidades considerables, que ademas tengan un mercado permanente, mediante
la presentacion de ofertas por via electronica.

ARTICULO 28. CONTRATACIONES LLAVE EN MANO. Las contrataciones llave en mano
se efectuaran cuando se estime conveniente para la Caja concentrar en un tnico proveedor la
responsabilidad de la realizacion integral de un proyecto.
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Se aplicara esta modalidad cuando la contratacion tenga por objeto la provision de elementos o
sistemas complejos a entregar instalados; o cuando comprenda, ademas de la provision, la
prestacion de servicios vinculados con la puesta en marcha, operacion, coordinacién o
funcionamiento de dichos bienes o sistemas entre si 0 con otros existentes, mediante el uso de
tecnologias especificas.

Los Pliegos de Bases y Condiciones deberan prever que los oferentes acompaiien informacion
acerca del financiamiento del proyecto, se hagan cargo de la provision de repuestos, ofrezcan
garantias de calidad y vigencia apropiadas, detallen los trabajos de mantenimiento a realizar y
todo otro requisito que resulte conducente al buen resultado de la contratacion.

TITULO 111
REGLAS DE PROCEDIMIENTO

CAPITULO 1
LICITACIONES Y CONCURSOS

ARTICULO 29. CONTENIDO DE LA CONVOCATORIA. Las licitaciones y concursos
publicos y privados seran realizados en base al Pliego de Bases y Condiciones que para cada caso
apruebe el Directorio. El mismo establecera como minimo las siguientes condiciones, a las que
deberan ajustarse las ofertas, sin perjuicio de aquellas que se consideren necesarias en cada caso
particular:

a) La descripcion del objeto de la convocatoria, sus caracteristicas y condiciones especiales o
técnicas.

b) Las garantias exigidas, en caso de considerarse necesario, de mantenimiento de oferta y de
cumplimiento de contrato.

¢) El plazo de mantenimiento de la oferta.

d) Los requisitos que debe cumplir el oferente respecto a su capacidad técnico-financiera, cuando
asi corresponda.

e) La aceptacion expresa del oferente de la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de Primera
Instancia con asiento de funciones en la ciudad de Neuquén, con renuncia expresa a cualquier
otro fuero o jurisdiccion.

f) La fecha y hora del acto en el cual se procedera a la apertura de las ofertas.

g) La clausula a favor de la Caja facultandola a requerir la mejora de las ofertas presentadas en
condiciones que fijen en el pliego de bases y condiciones.

h) La clausula a favor de la Caja de desestimar la totalidad de las ofertas presentadas en las
condiciones que se fijen en el pliego de bases y condiciones.
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i) El lugar, forma de entrega y personal autorizado para la recepcion del bien y/o servicio
adjudicado.

ARTICULO 30. PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA. La convocatoria a presentar
ofertas en las licitaciones y concursos publicos, nacionales o internacionales, debera efectuarse
mediante la publicacion de avisos en el Boletin Oficial por el término de UN (1) dia, con un
minimo de QUINCE (15) dias corridos de antelacion a la fecha fijada para la apertura, computados

a partir del dia siguiente a la iltima publicacion. Ademas, debera ser publicitado en la pagina web
oficial de la CPPPN.

Cuando se trate de licitaciones o concursos internacionales, deberan disponerse las publicaciones
pertinentes en paises extranjeros, con una antelaciéon que no sera menor a TREINTA (30) dias
corridos, en la forma y con las modalidades que establezca el Directorio.

Se enviaran comunicaciones a las asociaciones que nuclean a los productores, fabricantes
comerciantes del rubro y, en su caso, a las asociaciones locales del lugar donde deban efectuarse
las provisiones, para su difusion entre los interesados. L.as mismas podran cursarse por cualquier
medio durante el lapso de las publicaciones mencionadas en los parrafos anteriores. Ademas del
empleo obligatorio de los medios antes mencionados, podran cursarse invitaciones a firmas que
sean proveedoras habituales de la Caja o que, por su importancia, se considere conveniente que
conozcan la convocatoria.

En la licitacion o concurso privados, debera cursarse invitacion a no menos de TRES (3) firmas
o empresas proveedoras del bien o servicio requerido, con un minimo de QUINCE (15) dias
corridos de antelacion a la fecha fijada para la apertura. Los plazos, cantidades y medios fijados
para la difusion de la convocatoria se consideraran minimos. En los casos de contrataciones que,
por su importancia, complejidad u otras caracteristicas lo hicieran necesario, los mismos podran
ampliarse ¢ incluirse otros medios de difusion”.

(t.o Res R58/24)

ARTICULO 31. EVALUACION Y ADJUDICACION. Una vez presentadas las ofertas, se
procedera a su apertura en acto publico y bajo debida constancia. Las mismas seran evaluadas y
comparadas por los estamentos técnicos competentes, quienes elevaran los informes
correspondientes al Directorio. Evacuados dichos informes, el Directorio resolvera sobre la
adjudicacion, siguiendo para ello el criterio de seleccion establecido en el articulo 8° de este
Reglamento. Cuando el importe a contratar exceda el monto establecido en el articulo 2° del
presente, dicha adjudicacion sera ad referéndum de la Asamblea de Delegados.

(t.o Res R58/24)

CAPITULO IT
CONTRATACIONES DIRECTAS

ARTICULO 32. PROCEDIMIENTO. PEDIDO DE PRECIOS. En los procedimientos de
contratacion directa, deberan cursarse invitaciones por medio fehaciente a un minimo de TRES
(3) proveedores y/o prestadores del rubro, todo ello conforme a las bases que para el caso se
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establezcan al momento de decidir la convocatoria. Las invitaciones se enviaran simultdneamente
a todos los convocados, con una antelacion minima de CINCO (5) dias a la fecha de vencimiento
para la presentacion. Una vez recibidas las propuestas, se evacuaran —de ser necesario- los
informes técnicos referidos en el articulo 31, pasando luego las actuaciones al Directorio para su
resolucion.

TIiTULO IV
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 33. CONTRATACION DE PERSONAL. Las contrataciones del personal se
sujetaran al régimen de la Ley 20.744. Las contrataciones bajo cualquiera de las modalidades
previstas en la normativa laboral seran suscriptas por el Presidente del Directorio, determinando
las obligaciones de ambas partes de acuerdo al régimen particular que aplique la Caja a sus
empleados.

ARTICULO 34. CONTRATACION DE PERSONAL. Toda contratacién de personal en
relacion de dependencia, bajo convenio colectivo de trabajo o por fuera de convenio colectivo
de trabajo, asi como todo incremento de sueldo por fuera de convenio colectivo de trabajo o
reintegro de impuestos, tanto para el personal actual como futuro, requiere la aprobacion previa
de la Asamblea de Delegados.

(t.o Res R67/24)

ARTICULO 34. PAGO DE FACTURAS. Todo pago que deba efectuarse en virtud de la
contratacion o prestacion de servicios con la Caja, se realizara en el modo y forma dispuesta por
el Pliego de Bases y Condiciones, o por el modo particular pactado. En todos los casos, no podra
abonarse factura alguna, donde no conste la recepcion definitiva y conformidad a lo acordado
para la provision del bien o servicio, salvo aquellos casos en que tal operatoria no resulte
procedente A su vez debera controlarse el cumplimiento de las formalidades requeridas por las
leyes vigentes en la materia.
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